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PRESENTACIÓN 

Nuestro colegio concibe la Sana Convivencia como un pilar fundamental en la forma de relacionarnos con otros, generando un clima 

de respeto, diálogo y acogida, teniendo como meta un proyecto y una tarea común, que es la formación integral       de la persona. 

 

Sabemos y entendemos que las diferencias coexisten en los grupos humanos, sin embargo, estamos ciertos que son una gran 

oportunidad de crecimiento y desarrollo para toda la comunidad escolar, en donde se propicia el adecuado equilibrio de derechos y 

deberes, en donde se plasma la legitimidad y la justicia.  

 

La sana convivencia escolar procura fomentar el respeto y valoración del otro con sus diferencias, en cuanto a sus ideas, creencias, 

formas de sentir y de expresarse, tolerando intereses distintos de los propios, reconociendo el diálogo y la comunicación como 

herramientas permanentes de superación de diferencias. 

 

El presente plan de gestión de convivencia considera 3 pilares fundamentales de desarrollo: Clima, Formación y Prevención, los cuales 

son interdependientes y el desarrollo de uno favorecerá a los demás y su implementación considera a todos los miembros de la 

comunidad educativa: estudiantes, apoderados, docentes y paradocentes, con el fin de construir una comunidad escolar más 

democrática, fortalecer la calidad de los aprendizajes y la formación ciudadana de los estudiantes. 
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CARACTERÍSTICAS 

• Articulador  

Coordina el trabajo a realizarse con los estudiantes, apoderados, docentes y comunidad escolar en su conjunto, para ir avanzando 

articuladamente en mejoras del clima de convivencia, la formación integral y la prevención. 

• Anual 

Ofrece una guía de trabajo mes a mes (de marzo a diciembre), sugiriendo los momentos del año para abordar coordinadamente en 

todos los niveles escolares (aula, docentes, apoderados) cada una de las 3 dimensiones: clima de convivencia, formación integral y 

prevención). 

• Flexible  

Cada comunidad educativa puede adaptar el Plan de Formación y Convivencia, y la propuesta de Prevención, para que ésta se ajuste a 

su realidad y necesidades particulares. 

• Fácil de aplicar  

 Si bien todos sabemos que el desafío de mejorar la calidad de la educación y de la convivencia es una tarea difícil y compleja, quisimos 

facilitar el trabajo de los profesores y demás miembros de la comunidad educativa, ofreciendo un Plan de Formación y Convivencia y 

una Propuesta de Prevención sencilla, que orienta el trabajo del año, sin grandes pretensiones ni complicaciones, sino más bien que 

permita “tocar las teclas claves” para ir avanzando en el logro de una mejor educación. 
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DIMENSIONES DE TRABAJO 

El Plan de gestión contempla 3 tres dimensiones de trabajo: Clima, Formación y Prevención. Son dimensiones que trabajan de modo 

sinérgico, dependientes unas de otras, donde el desarrollo de una favorece al de las demás, de manera que, desarrollando un buen 

clima de relaciones y de aprendizaje, será más sencillo prevenir la ocurrencia de malos tratos, y más fácil estimular el desarrollo de 

habilidades sociales para la convivencia.  

El clima de convivencia escolar según Onetto (2003), es un proceso de enseñanza y aprendizaje que se puede comprender como “un 

proceso relacional que, para ser efectivo, requiere desarrollarse bajo ciertos parámetros de bienestar psicológico, éticos y emocionales 

de sus miembros”. 

Respecto a la dimensión de formación se buscará implementar procedimientos y prácticas con el fin de promover el desarrollo 

espiritual, afectivo y físico de todos los miembros de la comunidad. 

Finalmente, la dimensión preventiva busca prevenir los diversos conflictos, problemáticas y dificultades que pueden presentarse en el 

quehacer cotidiano, lo que busca es abordarlo de manera equilibrada a lo largo de todo el ciclo escolar 

EQUIPO RESPONSABLE CONVIVENCIA ESCOLAR 

 

 

 

 

 

 

Nombre Estamento que representa 

Viviana Erazo Lea Orientadora 

Fabiola Lobos Psicóloga 

Claudia Olivares Norambuena Inspectora General 

Pamela Saavedra Orellana Encargada de Convivencia 

Francisco Silva Calderón Inspector General 
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OBJETIVOS DEL PLAN 

 

Objetivo General 

Orientar acciones y programas que promuevan y fomenten el autocuidado y el desarrollo de una convivencia escolar inclusiva, 

participativa, solidaria, tolerante, pacífica y respetuosa en un marco de equidad de género y con enfoque de derechos. 

Objetivos específicos 

 

A nivel de estudiantes 

 

1. Desarrollar en los estudiantes el sentido de pertenencia e identidad con el Establecimiento promoviendo la sana convivencia a 

través de actividades que permitan el encuentro entre los diferentes actores de la Comunidad. 

2. Desarrollar en los estudiantes la autodisciplina y habilidades que les permita resolver los conflictos 

3. Fortalecer el desarrollo de Habilidades Socioemocionales en los estudiantes siguiendo modelo de competencias de Rafael 

Bisquerra: conciencia emocional, regulación emocional, autonomía emocional, competencia social y habilidades de vida para el 

bienestar. 

4. Desarrollar en los estudiantes competencias para mantener comportamientos de autocuidado y de salud positivos tales como, 

una sana alimentación, el respeto y cuidado por el propio cuerpo, una actividad física equilibrada, el cuidado del sueño, el manejo 

del estrés y el cuidado de la propia salud mental. 
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A nivel de docentes y asistentes de la educación 

 

1. Favorecer la cohesión y el sentido de pertenencia entre los funcionarios que integran nuestra Comunidad Educativa 

2. Reconocer y fortalecer sus habilidades socioemocionales identificando fortalezas y debilidades 

3. Identificar y reflexionar en torno a los factores protectores de conductas de riesgo, como el bullying, la violencia escolar, el 

consumo de alcohol y drogas, los trastornos alimentarios, el embarazo adolescente, entre otros. 

 

A nivel de Padres y Apoderados 

1. Reflexionar como Comunidad Educativa sobre la importancia de la sana Convivencia Escolar en la vida diaria del   Colegio. 

2. Informar y sensibilizar a los padres y apoderados sobre desarrollo socioemocional de sus hijos e hijas 

3. Promover un trabajo colaborativo junto a la familia, en la prevención de conductas de riesgos de los estudiantes 
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DIMENSIONES PLAN DE GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR 

ESTUDIANTES 

 

C
LI

M
A

 

Objetivo Acciones Fecha Resultados esperados Responsables/ 

Colaboradores 

Medio 

verificación 

1. Desarrollar en los 

estudiantes el 

sentido de 

pertenencia e 

identidad con el 

Establecimiento 

promoviendo la sana 

convivencia a través 

de actividades que 

permitan el 

encuentro entre los 

diferentes actores de 

la Comunidad 

Dinámica de integración 

primer día de clases 

 

Marzo 

 

Sentirse acogido (a) e 

identificado con el 

colegio participando de 

las actividades 

propuestas. 

 

 

 

 

- Convivencia 

Escolar 

- Profesores jefes 

 

-Registro en 

Edufácil 

-Registro 

fotográfico 

-Redes 

sociales y 

página oficial 

del colegio 

 

 

Recreos activos durante la 

jornada escolar  

Marzo a 

diciembre 

 

-Convivencia 

Escolar 

Recorrido por el colegio 

estudiantes nuevos. 

Marzo - Convivencia 

Escolar 

-Profesora jefe y 

estudiantes III 

Medio 

Ceremonia de 

apadrinamiento y recorrido 

al colegio a kínder por 

cuarto medio. 

 

marzo - Convivencia 

Escolar 

-Profesora jefe y 

estudiantes de IV 

Medio 

 Dinámicas de integración 1° 

básico. 

marzo - Convivencia 

Escolar 

-Profesora jefe del 

nivel 
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DIMENSIONES PLAN DE GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR 

ESTUDIANTES 

C
LI

M
A

 

Objetivo Acciones Fecha Resultados esperados Responsables/ 

Colaboradores 

Medio 

verificación 

1. Desarrollar en los 

estudiantes el 

sentido de 

pertenencia e 

identidad con el 

Establecimiento 

promoviendo la sana 

convivencia a través 

de actividades que 

permitan el 

encuentro entre los 

diferentes actores de 

la Comunidad 

Semana de la Convivencia 

Escolar: juegos, actividades 

deportivas, decoración de 

salas y/o puertas y 

concursos. 

 

Mayo Sentirse acogido (a) e 

identificado con el 

colegio participando de 

las actividades 

propuestas. 

 

 

 

- Convivencia 

Escolar 

 

 

-Registro en 

Edufácil 

-Registro 

fotográfico. 

-Publicación 

Instagram 

oficial del 

colegio  

- Buzón de 

satisfacción y 

sugerencias 

Celebración día del 

estudiante 

 

Mayo -Convivencia 

Escolar 

- Profesores y 

asistentes de aula. Celebración día del juego Mayo 

Semana de la chilenidad: 

Presentación de parejas de 

cueca en los recreos 

Decoración de salas 

Concursos 

Juegos típicos de Chile 

Septiembre - Convivencia 

Escolar 
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C

LI
M

A
 

Objetivo Acciones Fecha Resultados esperados Responsables/ 

Colaboradores 

Medio 

verificación 

2.Desarrollar en los 

estudiantes la 

autodisciplina y 

habilidades que les 

permita resolver los 

conflictos. 

 

Diseñar, implementar y 

monitorear en conjunto 

normas de convivencia en 

los cursos.  

 

Marzo Prevenir y/ o detectar 

conductas de violencia 

y hostigamiento escolar 

- Convivencia 

Escolar 

- Profesores jefes 

 

Registro en 

Edufácil 

 

Elección de delegados de 

convivencia escolar por 

curso 

Marzo Que los estudiantes 

sean promotores de 

una sana convivencia 

en sus cursos. 

-Profesores jefes Registro en 

Edufácil 

Talleres de capacitación para 

delegados de convivencia 

escolar. 

Abril Reflexionar sobre su rol. 

transmitir a sus 

compañeros una 

convivencia pacífica y 

disminuir los conflictos 

a nivel de curso. 

-Convivencia 

Escolar 

Acta 

Convivencia 

Escolar 

Campaña contra el 

ciberacoso 

 

Abril Que los y las 

estudiantes 

comprendan la 

importancia de tener un 

comportamiento 

adecuado en el mundo 

virtual, regulando 

además la buena 

convivencia escolar en 

el ámbito digital. 

-Convivencia 

Escolar 

-Profesores jefes 

-delegados de 

convivencia 

escolar 

Registro 

fotográfico. 

-Redes 

sociales y 

página oficial 

del colegio. 

-Plataforma 

Edufácil 
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F
O

R
M

A
C

IÓ
N

 

Objetivo Acciones Fecha Resultados esperados Responsables/ 

Colaboradores 

Medio 

verificación 

3.Fortalecer el desarrollo de 

Habilidades 

Socioemocionales en los 

estudiantes siguiendo el 

modelo de Bisquerra: 

conciencia emocional, 

regulación emocional, 

autonomía emocional, 

competencia social y 

habilidades de vida para el 

bienestar. 

 

Actividad mensual en la hora 

de orientación relacionadas 

con el aprendizaje 

socioemocional  

De abril a 

noviembre 

Generar ambientes 

caracterizados por un 

clima de respeto y de 

cuidado que 

promueva el 

aprendizaje. 

- Convivencia 

Escolar 

- Profesor/a jefe 

-profesor/a 

asignatura 

 

-Registro en 

Edufácil 

 

Aplicación DIA área 

Socioemocional, período: 

diagnóstico 

Marzo Recoger información 

sobre el estado de los 

aprendizajes, logros y 

avances de los y las 

estudiantes en el área 

socioemocional para 

promover una 

formación integral. 

-Convivencia 

Escolar 

-Profesor/a jefe 

-Profesor/a 

asignatura 

 

Registro 

Plataforma 

DIA 

Registro en 

Edufácil 

 

Aplicación DIA área 

Socioemocional, período: 

Monitoreo Intermedio 

Junio 

Aplicación DIA 

Socioemocional: período 

Evaluación 

Noviembre 
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P
R

E
V

E
N

C
IÓ

N
 

Objetivo Acciones Fecha Resultados esperados Responsables/ 

Colaboradores 

Medio 

verificación 

4.Desarrollar en los 

estudiantes competencias 

para mantener 

comportamientos de 

autocuidado y de salud 

positivos tales como una 

sana alimentación, el 

respeto y cuidado por el 

propio cuerpo, una 

actividad física 

equilibrada, el cuidado 

del sueño, el manejo del 

estrés y el cuidado de la 

propia salud mental. 

 

Charlas, talleres y/o 

campañas sobre temas 

relacionados a la prevención 

y 

autocuidado. 

 

Junio 

Octubre 

 

Favorecer el sano 

desarrollo de la salud 

física y mental en los 

estudiantes. 

- Convivencia 

Escolar 

 

 

-Registro 

Edufácil 

Redes 

sociales y 

página oficial 

del colegio. 
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DIMENSIONES PLAN DE GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR 

DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN  

C
LI

M
A

  

Objetivo Acciones Fecha Resultados 

esperados 

Responsables/Colaboradores Medio 

verificación 

1.  Favorecer la 

cohesión y el 

sentido de 

pertenencia 

entre los 

funcionarios 

que integran 

nuestra 

Comunidad 

Educativa 

 

 

Dinámica de bienvenida 

docentes y asistentes de 

la educación en su 

retorno laboral 

marzo Promover un 

ambiente de respeto 

y cuidado mutuo. 

- Convivencia Escolar 

 

 

 

-Registro en 

Acta de 

Convivencia 

Registro 

fotográfico Presentar el Plan de 

gestión convivencia 

escolar. 

Abril 

Primer Taller de 

profesores  

Abril 

Actividad recreativa 

fiestas patrias 

 

Septiembre 

Actividad de Navidad  Diciembre 
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F
O

R
M

A
C

IÓ
N

 

Objetivo Acciones Fecha Resultados 

esperados 

Responsables/Colaboradores Medio 

verificación 

2.Reconocer y fortalecer 

sus habilidades 

socioemocionales, 

identificando fortalezas 

y debilidades 

Segundo taller de 

profesores y asistentes 

de la educación (bitácora 

docente) 

Junio Fortalecer la figura y 

acción del docente 

como articulador 

principal del 

bienestar 

socioemocional de 

sus estudiantes. 

-Convivencia Escolar 

 

Registro en 

Acta de 

Convivencia 

Registro 

fotográfico 

P
R

E
V

E
N

C
IÓ

N
 

3. Promover la 

comprensión y reflexión 

en torno a los factores 

protectores de conductas 

de riesgo, como el 

bullying, la violencia 

escolar, el consumo de 

alcohol y drogas, los 

trastornos alimentarios, el 

embarazo adolescente, 

entre otros. 

Tercer taller de 

profesores y asistentes 

de la educación 

(prevención) 

Agosto Trabajo colaborativo 

junto a la familia, en 

la prevención de 

conductas de riesgo 

de los estudiantes 

 

- Convivencia Escolar 

 

Registro en 

Acta de 

Convivencia 

Registro 

fotográfico 



 Colegio de la Inmaculada Concepción de Nuestra Señora de Lourdes de Valparaíso 

Convivencia Escolar 

2 0 2 3  
 

14 
 

DIMENSIONES PLAN DE GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR 

PADRES Y APODERADOS 

C
lim

a
  

Objetivo Acciones Fecha Resultados 

esperados 

Responsables Medio 

verificación 

1. Reflexionar como Comunidad 

Educativa sobre la importancia de 

la sana convivencia escolar en la 

vida diaria del colegio 

1. Jornada “Café-

Encuentro” 

Tema:  

 

Abril Construir en 

conjunto la sana 

convivencia 

escolar por 

medio de la 

participación de 

la  

actividad 

propuesta. 

 

-Equipo de 

gestión  

-Convivencia 

Escolar 

-delegados 

de 

convivencia 

-Registro 

fotográfico. 

-Registro Acta 

Convivencia 

Escolar 

- Redes 

sociales y 

página oficial 

del colegio. 
2. Feria Pyme de 

apoderados 

Diciembre -Convivencia 

Escolar 

 

F
o

rm
a
ci

ó
n
 2. Informar y sensibilizar a los 

padres y apoderados sobre 

desarrollo socioemocional de sus 

hijos e hijas 

1. Taller de 

apoderados sobre las 

etapas de desarrollo 

socioemocional de los 

estudiantes. 

Junio Apoderados 

informados 

desarrollo 

respecto del 

evolutivo de sus 

hijos e hijas  

 -Convivencia 

Escolar 

delegados de 

convivencia 

 

P
re

ve
n
ci

ó
n
 Promover el trabajo colaborativo 

con las familias en la prevención 

de conductas de riesgo de los 

estudiantes. 

1.Taller de padres y 

apoderados sobre 

habilidades 

parentales 

Agosto Apoderados 

informados 

respecto de los 

factores 

protectores.  

-Convivencia 

Escolar 

-delegados 

de 

convivencia 
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CALENDARIZACIÓN CONVIVENCIA ESCOLAR 2023 

Mes Actividades Responsables/Colaboradores 

Marzo Actividad de bienvenida a estudiantes Primer día de clases 

 

Convivencia Escolar/Profesores jefes 

Recorrido por el colegio a estudiantes nuevos de 1° básico a IV Medio 

 

Convivencia Escolar/ 3° Medio 

Recreo activo Bienvenida estudiantes de K a IV Medio  Convivencia Escolar /profesores/asistentes de la 

educación 

Actividad de integración 1° básico 

 

Psicóloga / Encargada de convivencia  

Aplicación y evaluación de resultados de diagnóstico 

Socioemocional DIA 
Convivencia Escolar 

Diseñar normas aula estudiantes /Elección delegado/a convivencia 

escolar 

Convivencia Escolar/ profesor/a jefe 

Ceremonia de apadrinamiento Kínder/ recorrido por el colegio Equipo Convivencia Escolar/ 4° Medio 

 

Abril 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presentar Plan de gestión Convivencia Escolar 2023 a docentes y 

asistentes de la educación. 

Convivencia Escolar/ profesores jefes 

Primer taller de profesores Convivencia escolar 

Taller de capacitación delegados de convivencia escolar Convivencia Escolar 

Actividad socioemocional en la asignatura de orientación 

 

Convivencia Escolar 
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Abril Primera reunión de formación con delegados 

 

Convivencia Escolar 

Campaña contra el ciberacoso Convivencia Escolar 

 

Primera Jornada de Encuentro Padres y apoderados “Café-encuentro”: 

Ludoteca y tema: “Importancia de la sana convivencia escolar”. 

Convivencia Escolar 

 

Recreo activo 

 

Convivencia Escolar/ delegados de Convivencia 

Escolar 

Mayo 

 

Semana Convivencia Escolar: Tema: “Convivencia escolar positiva”  Convivencia Escolar/ delegados de convivencia 

CAA/profesores/asistentes de la educación/ 

Centro de Padres 

Actividad mensual orientada al desarrollo socioemocional de los 

estudiantes. 

Convivencia Escolar/ orientadora 

Celebración del día del estudiante Convivencia Escolar/Profesores /Asistentes de la 

educación/APAL/ Equipo de Gestión 

Celebración día del juego 

 

Convivencia Escolar/ delegados de convivencia 

Junio Actividad mensual orientada al desarrollo socioemocional de los 

estudiantes 

Convivencia Escolar 

Campaña del autocuidado Convivencia Escolar/ delegados/CAA/profesores 

EFI 

Segundo Taller de profesores: Bienestar emocional (Bitácora docente) 

 

Convivencia Escolar/ Equipo de Gestión 

Segundo Encuentro Padres y Apoderados: etapas del desarrollo 

socioemocional de los niños(as) 

Convivencia Escolar/ delegados /CAA /APAL/ 

Equipo de gestión 
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Aplicación DIA área Socioemocional, período: Monitoreo Intermedio Convivencia Escolar 

 

Recreo activo Convivencia Escolar/ delegados 

 

Agosto Actividad mensual orientada al desarrollo socioemocional de los 

estudiantes 

Convivencia Escolar 

Actividades aniversario  Convivencia Escolar /delegados/CAA/ 

Pastoral/profesores y asistentes de la educación 

Tercer taller Profesores (Prevención) 

 

Convivencia Escolar 

Taller para padres y apoderados (Prevención) 

 

Convivencia Escolar  

Campaña de Prevención Convivencia Escolar/delegados de convivencia 

 

Septiembre Actividad mensual orientada al desarrollo socioemocional de los 

estudiantes 

Convivencia Escolar 

Semana de la chilenidad estudiantes de K a IV medio  

 

Convivencia Escolar/docentes/delegados/CAA 

Recreo activo Convivencia Escolar/ delegados de convivencia 

Octubre 

 

Actividad mensual orientada al desarrollo socioemocional de los 

estudiantes 

Convivencia Escolar 

Campaña de autocuidado Convivencia Escolar/profesores 

Recreo activo Convivencia Escolar/ delegados de convivencia 

Noviembre Actividad mensual orientada al desarrollo socioemocional de los 

estudiantes 

Convivencia Escolar 
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Aplicación DIA área Socioemocional, período: Evaluación Convivencia Escolar 

 

Recreo activo Convivencia Escolar/ delegados de convivencia 

Diciembre Feria de emprendedores de padres y apoderados Convivencia Escolar 

 

Actividad de cierre 2023 Convivencia Escolar 

 

 

 


